Umluva Mezinarodni organisace price & 87
0 svobodé sdruzovani a ochrané prava odborové se organizovat

Generalni konference Mezindrodni organizace prace, kterda byla svoldna Spravni radou
Mezinarodniho ufadu prace do San Franciska a tam se seSla dne 17. ¢ervna 1948, na svém
tficatém prvém zasedani,

rozhodnuvsi pfijmout formou Umluvy nékteré navrhy, tykajici se svobody sdruzovani a
ochrany prava odborové se organizovat, jez jsou sedmym bodem jednaciho poradu zasedani,

berouc v uvahu, Ze preambule ustavy Mezinarodni organizace prace vyhlasuje uznani
zasady svobody sdruzovani jako prostfedek ke zlepSeni podminek zaméstnani a zajisténi miru,

berouc v tvahu, ze Filadelfskd deklarace znovu potvrdila, Ze "svoboda vyjadiovani a
sdruzovani je nezbytnou podminkou stalého pokroku",

berouc v uvahu, Ze Mezinarodni konference prace na svém tficatém zasedani
jednomyslné schvalila zasady, které by mohly tvofit zdklad mezinarodni upravy,

berouc v uvahu, ze Valné shromazdéni Spojenych narodii na svém druhém zaseddni
piijalo za své tyto zasady a vyzvalo Mezindrodni organizaci prace, aby vyvinula vSechno své
usili k tomu, aby bylo mozno pfijmout jednu nebo vice mezinarodnich tmluv,

pfijima dne 9. Cervence 1948 umluvu, kterd bude oznacovana jako Umluva o svobod¢
sdruzovani a ochrané prava odborové se organizovat, 1948:

CAST L
Svoboda sdruZovani

v,

CL1

Kazdy clensky stat Mezindrodni organizace prace, pro ktery plati tato iimluva, se zavazuje
uskutec¢nit nasledujici ustanoveni.

Cl.2

Pracovnici a zaméstnavatelé bez jakéhokoliv rozdilu maji prdvo bez ptedchoziho schvaleni
ustavovat organizace podle vlastni volby, jakoz i stat se ¢leny takovych organizaci, a to za jediné
podminky, Ze se podiidi stanovam téchto organizaci.

Cl13

(1) Organizace pracovnikli a zaméstnavatelll maji pravo vypracovavat své stanovy a pravidla,
zcela svobodné volit své zastupce, organizovat svoji spravu a ¢innost a formulovat svij program.

(2) Vetejné organy se zdrzi jakéhokoliv zasahu, ktery by omezoval toto pravo nebo zabraiioval
jeho zdkonnému vykonavani.

Cl4

Organizace pracovnikli nebo zaméstnavatelti nepodléhaji rozpusténi nebo pozastaveni Cinnosti
administrativni cestou.



Cls

Organizace pracovnikli a zamé&stnavatelll maji pravo ustavovat federace a konfederace, jakoz i
stat se jejich Cleny, a kazdd organizace, federace nebo konfederace ma pravo se stat ¢lenem
mezinarodnich organizaci pracovniki a zaméstnavatel.

Cl6

Ustanoveni vySe uvedenych ¢lankt 2, 3 a 4 se vztahuji na federace a konfederace organizaci
pracovnikll a zaméstnavateld.

CL7

Nabyti statutu pravnické osoby organizacemi pracovniki nebo zaméstnavatelt, jejich
federacemi a konfederacemi nemiize byt podfizeno takovym podminkam, které by omezovaly
provadéni ustanoveni vyse uvedenych ¢lankt 2, 3 a 4.

C1.8
(1) Pii vykonavéani prav, kterd jsou jim pfizndna touto uUmluvou, musi pracovnici,

zaméstnavatelé a jejich prislusné organizace, tak jako jiné osoby a organizované kolektivy, dbat
zékonnosti.

(2) Vnitrostatni zdkonodarstvi nesmi omezovat, ani nesmi byt uplatiiovano tak, aby omezovalo
zaruky stanovené touto umluvou.

Cl9

(1) Do jaké miry budou zaruky, vyplyvajici z této imluvy, uplatnény v ozbrojenych sildch a v
policii, bude stanoveno vnitrostatnim zakonodarstvim.

(2) Podle zasad stanovenych v odstavci 8 ¢lanku 19 tstavy Mezindrodni organizace prace nelze
o ratifikaci této Umluvy nékterym ¢&lenskym stitem mit za to, Ze se dotyka jakéhokoli jiz
existujiciho zakona, soudniho rozhodnuti, obyceje nebo dohody, na zaklad¢ nichz se poskytuji
ptislusniklim ozbrojenych sil a policie prava zaruc¢ena touto umluvou.

CL10

V této umluvé znamena slovo "organizace" kazdou organizaci pracovnikii nebo zamé&stnavateld,
ktera ma za cil podporovat a hajit zajmy pracovnikii nebo zaméstnavatelt.

CAST IL.

Ochrana prava odborové se organizovat

CL11
Kazdy clensky stat Mezinarodni organizace prace, pro ktery plati tato imluva, se zavazuje ucinit

vSechna potfebnd a vhodna opatieni, aby zajistil pracovnikim a zaméstnavatelim svobodné
vykonavani prava odborové se organizovat.

CAST I11.



Riizna opatieni
CL12

(1) Pokud jde o uzemi uvedena v ¢lanku 35 Ustavy Mezinarodni organizace prace, zménéné
aktem o zméné ustavy Mezindrodni organizace prace z roku 1946, s vyjimkou tzemi uvedenych
v odstavcich 4 a 5 zminéného takto pozménéného ¢lanku, kazdy Elensky stat organizace, ktery
ratifikuje tuto umluvu, zasle generdlnimu fediteli Mezinarodniho ufadu prace soucasné s
ratifikaci umluvy nebo v dob¢ co nejkratsi po jeji ratifikaci prohlaseni, v némz uvede:

a) uzemi, ohledné nichz se zavazuje provadét ustanoveni imluvy beze zmény,
b) izemi, u nichz se zavazuje provadét ustanoveni umluvy s vyhradou zmén a podrobnosti o

téchto zménach,
¢) uzemi, na nichz neni mozno umluvu provadét a v téchto pripadech divody, pro které ji neni mozno provadet,
d) uzemi, pro néz si vyhrazuje své rozhodnuti.

(2) Zavazky uvedené pod pismeny a) a b) prvniho odstavce tohoto ¢lanku budou povazovany za
nedilnou soucast ratifikace a budou mit stejné uc¢inky.

(3) Kazdy clensky stat se mize kdykoli novym prohlaSenim zcela nebo z¢asti vzdat vyhrad
obsazenych v jeho ptivodnim prohldseni na zakladé ustanoveni pod pismeny b), c¢) a d) prvniho
odstavce tohoto ¢lanku.

(4) Kazdy clensky stat mize v obdobich, béhem nichz lze tuto Gimluvu vypovédét podle
ustanoveni ¢lanku 16, zaslat generalnimu fediteli nové prohlaSeni pozménujici v jakémkoliv
jiném sméru znéni kteréhokoli predchoziho prohlaSeni a uvadéjici idaje o soucasné situaci v
takovych tzemich.

CL13

(1) Jestlize otazky, které upravuje tato Umluva, spadaji do vlastni pravomoci organt
nemetropolitniho uzemi, ¢lensky stat odpovédny za mezinarodni styky tohoto iizemi v dohod¢ s
vladou tohoto uzemi muze zaslat generalnimu ftediteli Mezindrodniho ufadu prace prohlaseni
jménem tohoto izemi o pfijeti zavazki obsazenych v této umluve.

(2) Prohlaseni o prijeti zdvazkd obsazenych v této imluvé mohou byt zaslana generalnimu
tfediteli Mezinarodniho ufadu prace:

a) dvéma nebo vice Clenskymi stity organizace za Uzemi spadajici pod jejich spolecnou
pravomoc,

b) kazdym mezindrodnim orgdnem zodpovidajicim za spravu néjakého tzemi na zaklade
ustanoveni Charty Spojenych narodt nebo jakéhokoliv jiného platného ustanoveni, tykajiciho se
tohoto uzemi.

(3) ProhlaSeni zasland generdlnimu fediteli Mezinarodniho Ufadu prace podle ustanoveni
uvedenych v pfedchozich odstavcich tohoto ¢lanku musi uvadét, zda ustanoveni umluvy budou
provadéna na ur€itém Gzemi beze zmény nebo se zménou, pokud v prohlaseni bude uvedeno, ze
ustanoveni umluvy budou provadéna se zménami, musi byt podrobn¢ uvedeno, v ¢em zminéné
zmény spocivaji.

(4) Clensky stat, ¢lenské staty nebo piislusny mezinarodni organ mohou v obdobich, b&hem
nichz lze tuto umluvu vypovédét podle ustanoveni ¢lanku 16, zaslat generdlnimu fediteli nové



prohlaseni pozménujici v jakémkoli jiném sméru znéni kteréhokoli dfivéjSiho prohlaSeni a
obsahujici udaje o soucasném stavu, pokud jde o provadéni této umluvy.

CAST IV.

Zavérecna ustanoveni

ClL14

Formalni ratifikace této Umluvy budou oznameny generalnimu fediteli Mezinarodniho Gfadu
prace a jim zapsany.

CL15

(1) Tato timluva zavazuje toliko Clenské staty Mezinarodni organizace prace, jejichz ratifikace
byla zapsdna generalnim feditelem.

(2) Nabude ucinnosti dvanact mésicti poté, kdy generalni feditel zapise ratifikace dvou ¢lenskych stati.

(3) Pro kazdy dalsi stat tato imluva nabude ucinnosti dvanact mésict od data, kdy byla zapsana
jeho ratifikace.

CL16

(1) Kazdy c¢lensky stat, ktery ratifikoval tuto umluvu, miize ji vypoveédét po uplynuti deseti let
ode dne, kdy tato iimluva poprvé nabyla ucinnosti, pisemnym sdélenim generalnimu tediteli
Mezinarodniho ufadu prace, ktery je zapiSe. Vypovéd’ nabude Gc¢innosti jeden rok po dni, kdy
byla zapsana.

(2) Kazdy ¢lensky stat, jenz ratifikoval tuto umluvu a ktery nepouzije prava ji vypoveédét podle
tohoto ¢lanku béhem roku nésledujiciho po uplynuti obdobi deseti let, jak uvedeno v ptedchozim
odstavci, bude vazan umluvou na dalsi desetileté obdobi a poté ji bude moci vypovédéet vzdy po
uplynuti desetiletého obdobi za podminek uvedenych v tomto ¢lanku.

ClL.17

(1) Generalni feditel Mezindrodniho Ufadu prace oznami vSem c¢lenskym statim Mezinarodni
organizace prace zapis vSech ratifikaci, prohladseni a vypovédi, které mu clenové organizace
sdéli.

(2) Kdyz bude clenskym statim Organizace sdélovat zapis druhé ratifikace, jez mu byla
oznamena, generalni feditel upozorni Clenské staty Organizace na datum, kdy tato umluva
nabude ucinnosti.

CL18

Generalni feditel Mezindrodniho ufadu prace ozndmi generdlnimu tajemnikovi Spojenych
narodl k zépisu podle ¢lanku 102 Charty Spojenych narodi Uplné udaje o vSech ratifikacich,
prohlasenich a vypovédich, které zapsal podle ustanoveni pifedchozich ¢lankt.

CL19



Vzdy, bude-li to povazovat za nutné, spravni rada Mezinarodniho ufadu prace predlozi generalni
konferenci zpravu o provadéni této umluvy a ptezkoumad, zda je zdhodno dét na potad jednani
generalni konference otazku jeji tiplné nebo ¢astecné revize.

Cl1.20

(1) Piijme-li generalni konference novou umluvu revidujici Gpln€ nebo ¢astecné tuto umluvu a
neustanovi-li nova imluva jinak:

a) ratifikace nové revidujici imluvy ¢lenskym statem zptisobi ipso iure okamzitou vypoved této
umluvy bez ohledu na ustanoveni ¢lanku 16, a to s vyhradou, ze nova revidujici imluva nabude
ucinnosti,

b) od doby, kdy nova revidujici imluva nabude tc¢innosti, tato umluva piestane byt ¢lenskym
statim oteviena k ratifikaci.

(2) Tato timluva vSak zGstane v platnosti co do formy a obsahu pro ty Clenské staty, které ji
ratifikovaly a které neratifikovaly revidujici umluvu.

Cl1.21

Anglické a francouzské znéni této umluvy maji stejnou platnost.



